Табела 9.1. Научне, уметничке и стручне квалификације наставника и задужења у настави
	Име и презиме 
	Маја М. Ивановић-Ђукић

	Звање
	редовни професор

	Назив институције у  којој наставник ради са пуним  или непуним радним временом и од када
	Универзитет у Нишу, Економски факултет

од 01.10.2002.

	Ужа научна односно уметничка област
	Пословно управљање

	Академска каријера

	
	Година 
	Институција 
	Научна или уметничка област 
	Ужа научна, уметничка или стручна област

	Избор у звање
	2019.
	Економски факултет Ниш
	Економске науке
	Пословно управљање

	Докторат
	2009
	Економски факултет Ниш
	Економске науке
	Пословно управљање

	Специјализација
	-
	-
	
	

	Магистратура
	2005.
	Економски факултет Београд
	Економске науке
	Пословно управљање

	Мастер
	2000.
	Економски факултет Ниш
	Економске науке
	Пословно управљање

	Диплома
	2014.
	Економски факултет Ниш
	Економске науке
	Пословно управљање

	Списак предмета за  које  је наставник акредитован на првом или другом степену студија

	Р.Б.

1,2,3....
	Ознака предмета
	Назив предмета
	Вид наставе
	Назив студијског програма 
	Врста студија (ОСС, ССС, ОАС, МСС, МАС, САС)

	1.
	20.4508
	Основи менаџмента
	Активна настава
	МП, МТ, МА, ММ, РРФУ, ФБО, ЕКО,
ЕЈУ
	ОАС

	2.
	20.4530
	Предузетништво
	Активна настава
	МП, МТ, МА, ММ, ФБО, ЕКО,


	ОАС

	3.
	20.7357
	Менаџмент малих и средњих предузећа
	Активна настава
	МП, МТ
	МАС

	4.
	20.7315
	Пословна етика
	Активна настава
	МП, МА
	МАС
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	Збирни подаци научне, односно уметничке и стручне активности наставника 

	Укупан број цитата
	92

	Укупан број радова 
SCI (SSCI) листе
	6

	Тренутно учешће на пројектима
	Домаћи 3
	Међународни 1

	Усавршавања 
	-

	Други подаци које сматрате релевантним -

	Ове податке дати за сваког наставника, или користећи исту форму формулара формирати књигу свих наставника у установи, која се у том слушају даје као прилог. Ова табела несме прећи једну А4 страну.


